Forsikring af gaesteforskere

Aarhus Universitet har modtaget fglgende udredning fra Universitets- og Bygningsstyrelsen
vedrgrende forsikring af gaesteforskere:
"Da universiteterne er omfattet af statens selvforsikring, er det vores vurdering, at:

hvis geesteforskeren er ansat af universitetet, sa er vedkommende daekket
af universitetets selvforsikring som universitetets gvrige ansatte.

hvis gaesteforskeren ikke er ansat, sa kan universitetet kraeve, at vedkommende har
(eller tegner) ansvarsforsikring.

Universitetet har ikke hjemmel til at tegne ansvarsforsikring for ikke-ansatte gaesteforskere.

Universitetet kan kraeve af de ikke-ansatte gaesteforskere, at de har eller tegner
ansvarsforsikring, idet universitetet kan risikere at padrage sig et erstatningsansvar i den
situation, hvor den pdgaeldende ikke havde mulighed for at deekke en skade, fordi
vedkommende ikke er forsikret.

Hvis en ikke-ansat gaesteforsker (som altsa ikke er omfattet af universitetets
selvforsikring), der ikke har tegnet ansvarsforsikring, forvolder en skade, vil vedkommende
stadig skulle betale for skaden. Hvis vedkommende derimod ikke er i stand til at betale for
skaden, s& skal skadelidte som udgangspunkt selv daekke for skaden.

Hvis det i denne sidste situation altsd er universitetet, der har lidt skaden, vil universitetets
selvforsikring gaelde, jf. Cirkulaere om selvforsikring i staten mv. CIR nr. 9783 af 9. december
2005.

I relation til deekning af eventuelle arbejdsskader, har Arbejdsskadestyrelsen oplyst fglgende:

Lov om arbejdsskadesikring § 2 fastsl8r, at personer, der anseettes til at udfore arbejde her i
landet for en arbejdsgiver, er berettigede efter denne lov. Arbejdet kan veere lgnnet eller
ulennet og kan veere varigt, midlertidigt eller forbigdende.

Det vil altsd sige, at nar gaesterne er i en arbejdssituation, hvor de udfgrer arbejde for
universitetet, sd er de omfattet af loven. Ogsa selvom de ikke formelt set er ansatte. Det er
blot vigtigt, at det er i universitetets interesse at arbejdet udfgres, og at der har vaeret en form
for instruktions- og tilsynsbefgjelse fra universitetets side. Hvis det ikke er opfyldt, vil det
vaere at betragte som en privat ulykke, som evt. ville kunne daekkes af tilskadekomnes egen
ulykkesforsikring, hvis de har tegnet en sddan.

Det ser derfor ud til, at de ulgnnede gaesteforskere vil veere omfattet af
arbejdsskadesikringsloven, ndr de udfgrer arbejde for universitetet. En evt. arbejdsskade vil
skulle anmeldes p& samme made som for "almindeligt ansatte" p& universitetet.”



